Evammnlar nr

NF. , 2020

Doamnei/Domnului director
Penitenciarul/Penitenciarul Spital/S.N.P.A.P./B.A.G.R./C.D./C.E.

~ Se transmite numai prin e-mail -

Stimata doamnéa/stimate domnule director

Avand in vedere prevederile Ordinului ministrului justitiei nr. 15651/C/2020 pentru
aprobarea Metodologiei privind conditile Tn care politisti de penitenciare definitivi din
sistemul administratiei penitenciare pot fi mutati in alte unitati ale sistemului
administratiei penitenciare, precum si aprobarea normelor subsecvente de punere in
aplicare a acestuia (metodologia pentru desfasurarea probelor ce atestd indeplinirea
conditiilor de ocupare a funciilor si metodologia de desfasurare a interviului
profesional), va informam ca, in perioada imediat urmatoare, se va demara sesiunea de
mutare, la cerere, a politistilor de penitenciare definitivi din sistemul politiei penitenciare.

Desfisurarea sesiunii de mutare si logarea in aplicatie:

Sesiunea de mutare se va desfasura, ca si in anul anterior, in format electronic,
cu ajutorul aplicatiei informatice dezvoltatd fn acest sens, aplicatie ce a fost
imbunatatitd si adaptatd, tinand cont atat de nevoile institutionale cat si de noile
reglementari din domeniu.

Accesarea aplicatiei informatice, se va putea realiza tastand link-ul de mai jos
intr-un browser de internet (nu se va folosi Internet Explorer, ci ait browser — exemplu:
Firefox, Edge, Crome): htip:/mutaripersonal.anp.ro

in vederea utilizarii eficiente a aplicatiei, veti parcurge urmétorii pasi:

Logarea in aplicatia informatica — Se va tasta Th campul 1, "Email” adresa de
Email a sefului/coordonatorului structurii de resurse umane din unitatea dumneavoastra
(exemplu: vasile.ion@anp.ro), in campul 2 "Password” parola si se va da click pe
butonul din campul 3 - "Log In”.
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Veti da click pe campul "Adaugd functie” si vi se va deschide urmatoarea
pagina:
Add Functie
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Pentru a introduce o functie, veti completa campurile din imaginea de mai sus,
dupa cum urmeaza:

- Campul 1: va fi completat automat de catre aplicatie cu numele unitatii
dumneavoastra;

- Campul 2: se va selecta din listd sectorul de activitate in care se afla functia
(Exemplu — Directia Management Resurse Umane);

- Campul 3: se va selecta din listd postul vizat. Facem precizarea ca aplicatia
a fost astfel configuratd incat, vor fi afisate doar posturile vacante din statul de
organizare al unitaii;

- Campul 4: se va face trimitere la conditiile specifice de ocupare a postului,
stabilite in Decizia directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor nr.
552/28.08.2020, cu mentionarea Anexei specifice domeniului de activitate si a pozitiei
din anexa la care se regaseste postul care face obiectul mutarii (exemplu: pentru
postul de ofiter resurse umane se va trece in campul 4 - Anexa nr. 5 (RUFP), pozitia 2
din Decizia nr. 552/28.08.2020.

Decizia directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor nr.
552/28.08.2020 privind conditiile specifice de ocupare a posturilor prevazute in statele
de organizare ale unitatilor penitenciare, precum si probele de concurs stabilite pentru
fiecare tip de post in parte (inclusiv anexele) a fost publicatd pe pagina de internet a
Administratiei Nationale a Penitenciarelor, www.anp.gov.ro — sectiunea Carierd —
Acces n sistem.

- Campul 5: se va selecta "Da" daca functia a fost supusa procedurii de
ocupare prin schimbare din functie, in ultimul an, si "Nu" daca nu a fost supusa acestei
proceduri;

- Campul 6: va fi completat cu procentul de incadrare al sectoruiui de
activitate din care face parte respectivul post. Pentru posturile din sectorul siguranta
detinerii si regim penitenciar, se va calcula separat procentul pentru urmatoarele 3
sectoare de activitate: evidenta si organizarea muncii, grupa de interventie si siguranta
detinerii si regim penitenciar (pazd, supraveghere, escortare, dispecerat si
monitorizare). Procentul va fi inscris folosind doar taste numerice, nu si semnul
procentului “%". Exemplu: Procent de Tncadrare: 67 si nu 67%.
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in vederea introducerii cererii de mutare apartinand unui politist de penitenciare,
se vor parcurge urmatorii pasi:

- Campul 1: se va selecta din listd numele politistului de penitenciare care
solicitd mutarea din unitatea dumneavoastrd. Daca acea persoana este prima din
lista, se va da totusi click pe numele acesteia, pentru ca aplicatia s& poata importa
functia detinuta si sectorul de activitate;

- Campurile 2 si 3: vor fi completate automat de aplicatie, in urma selectarii
numelui persoanei care solicita mutarea;

- Campul 4: se vor selecta motivele pentru care politistul de penitenciare
solicitd mutarea, dand click pe acestea. In cazul in care politistul de penitenciare
solicitd mutarea din alte motive decat cele enuntate in nomenclatorul existent la
campul 4, se va selecta ultima optiune a acestui nomenclator, si anume "Alte motive”,

- Campul 5: se va completa cu numarul cererit politistului de penitenciare;

- Campul 6: se va completa procentul de incadrare ale sectorului de activitate
in care persoana este Tncadratd, cu mentiunea ca acesta va fi inscris folosind doar
taste numerice, nu si semnul procentului “%". Exemplu: Procent de incadrare: 87 si
nu 67%.

- Campul 7: se va selecta "Da" Tn situatia in care politistul de penitenciare care
solicitd mutarea are o vechime de minim 1 an, calculat la momentul introducerii cererii
in aplicatie, in unitatea pe care o coordonati si "Nu" in situatia contrara;

- Campul 8: Se va da click pe butonul "Browse" si se vor selecta, din statia de
lucru, trei fisiere. Fisierele incarcate vor fi urmatoarele: o fotocopie a cererii de mutare
pe care va fi notat, lizibil, avizul conducerii unitati, o fotocopie a materialelor
justificative care insofesc respectiva cerere si referatul de personal al solicitantuiui.

Aceste documente vor fi obligatoriu salvate in format PDF si vor fi denumite
"Cerere Popescu lon", "Materiale justificative Popescu lon” si "Referat de personal
Popescu lon". n titlul acestor documente nu veti folosi caractere speciale/diacritice
(exemplu: \ & &) chiar daca numele persoanei contine astfel de caractere.

Dupéa parcurgerea acestor pasi, veti da click pe butonul "Submit", aflat in josul
acestei pagini.

v in cazul cererilor de mutare formulate pe mai multe functii de acelasi
tip, dintr-un sector de activitate dintr-o unitate penitenciara, prevazute la mai
multe pozitii in statul de organizare:

Se va accesa campul 1 "Mutari personal” (a se vedea a 2-a imagine atasata
prezentei adrese), se va da click pe campul 3 "Funciii din alte unitati” si apoi se va da
click pe butonul 1 din imaginea 5 "Adauga persoand pe mai muite functii", buton care
va deschide urmatoarea pagina:
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Alte repere de care se va tine cont in desfagurarea procesului de mutare a
politistilor de penitenciare:

1. Modelul standard de cerere de mutare, care va fi folosit in toate cazurile
si va fi pus la dispozitia solicitantilor de cétre structura de resurse umane de la nivelui
unitatilor, este cel prevazut in Anexa nr. 1 la OMJ nr. 1551/C/2020 pentru aprobarea
Metodologiei privind conditiile in care politistii de penitenciare definitivi din sistemul
administratiei penitenciare pot fi mutati in alte unitati ale sistemului administratiei
penitenciare. Cererea de mutare va fi intemeiata si motivata, fiind insotita, in toate
cazurile, de documentele justificative, In vederea respectarii art. 3 alin. (1) pct. b) din
ordinul mentionat.

2. In situatia In care politistul de penitenciare solicitd mutarea pe mai multe
functii de acelasi tip, dintr-un sector de activitate din cadrul aceleiasi unitdti de politie
penitenciara, in cererea de mutare vor fi mentionate toate pozitiile la care se regasesc
acestea (exemplu: agent pazd - poz. 12-15). In aceastd situatie, la acordarea
avizelor, toate cererile de acest tip, vor fi tratate la fel.

3. Data limita pana la care este permisa atasarea documentelor justificative,
documente ce insofesc cererea de mutare, va fi data limitd de depunere a cererilor,
stabilité prin aplicatia informatica de mutari si calendarul aprobat in acest sens.

4. Referatele de personal, care vor insoti cererile de mutare, vor fi intocmite
de catre unitatea de incadrare a solicitantului, conform modelului din anexa la
prezenta adresa. Acestea vor fi simplificate si vor contine doar date relevante cu
privire la mutare si indeplinirea cerintelor de numire in functia vizata (studii, functii
ocupate, vechime in sistem si domeniul de specialitate al postului, detalii relevante
despre politistul de penitenciare).

5. in vederea respectarii competentelor de gestiune a resurselor umane,
veti avea in vedere, ca anterior initierii procedurii de ocupare, prin mutare, a unui post
vacant de director adjunct din cadrul unitatii pe care o coordonati, sa solicitati acordul
conducerii Administratiei Nationale a Penitenciarelor, cu privire la oportunitatea
ocuparii acestora prin aceasta modalitate.

6. Se va acorda o atentie sporitd termenelor prevazute in aplicatia
informatica de mutari.

7. Cererile de mutare care au fost depuse pe o funclie care nu a fost
scoasa la procedura de mutare, cele in care solicitantul nu indeplineste conditiile din
Fisa postului, precum si cererile care sunt inregistrate in afara termenelor din aplicatia
informaticd de mutari, vor fi respinse de catre directorul unitatii unde se solicita
mutarea, la propunerea motivatd a structurii de resurse umane, Tn urma analizei
efectuate in consiliul de conducere. Acestea nu vor fi incarcate in aplicatie, pentru
obtinerea avizului Administratiei Nationale a Penitenciarelor. Respingerea motivata a
solicitarilor de mutare/neaprobarea acestora, se va comunica motivat politistilor de
penitenciare in cauza, cu mentionarea motivelor concrete avute in vedere.

8. in situatia in care se impune departajarea, se va avea n vedere, ca
ulterior finalizarii acesteia, hotararea luatd de catre comisie, sé fie adusa la cunostinia
solicitantilor, motivat, in scris.

9. In ceea ce priveste acordarea punctajului la evaluarea obiectivului
dedicat pregatirii profesionale cu ocazia ultimei evaludri anuaie a performantelor
profesionale individuale, prevazut la art. 5 alin. (3) lit. f) din OMJ nr. 1551/C/2020,
mentionam ca, in cadrul acestei sesiuni de mutari, acesta nu va fi punctat, avand in
vedere faptul ca pentru perioada 2018-2019, conditia de calificativ se considera
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indeplinita, conform Legii nr. 145/2019, iar pentru anii anteriori, acesta nu se regasea
printre obiectivele cuprinse in Fisa de evaluare.

10. Tn ceea ce priveste acordarea punctajului la calificativele obtinute la
evaluarea anuala a performantelor profesionale individuale pe ultimii 3 ani in care au
fost evaluati, prevazut la art. 5 alin. (3) lit. f) din OMJ nr. 15651/C/2020, mentionam ca,
va fi luatd in considerare perioada anterioara anilor 2018-2019, avand in vedere
faptul ca pentru acesti 2 ani, conditia de calificativ se considerd indeplinita, conform
Legii nr. 145/2019.

11.Cererile de mutare pe posturi care necesitd sustinerea unor probe, care
au fost avizate pozitiv, de principiu, de catre directorii unitatilor penitenciare in care se
regasesc respectivele posturi, frebuie s& contina si sintagma "sub rezerva indeplinirii
conditiitor din Figa postului.”

12.Prevederile prezentei adrese vor fi aduse la cunostinta intregului
personal, folosind mijloacele de informare existente la nivelul unitatii.

incepand cu data prezentei adrese, inceteazd aplicabilitatea Adresei nr.
36519/DMRU/02.05.2019.

Pentru informatii suplimentare desemnam ca persoana de contact pe doamna
subcomisar de politie penitenciard Simona-Carmen ENCIU, telefon 021/208.61.50
interior 27523, e-mail simona.enciu@anp.ro.

Cu stima,

Comisar sef de politie penitenciara Tiberiu Firinel UNGUREANU
Director general
Administratia Nationald a Penitenciarelor
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Anexa la Adresa nr.

PENITENCIARUL

Exemplarnr.
Nr. L 00000/ BRUFP/P__ [ . 2020
Cod informatic

REFERAT DE PERSONAL

(Grad profesional) de politie penitenciara AAA Bbb CCC

Nascut/a la (data si locul nasterii): 00.00.1990, n ;

Starea civila: necasatorit/3;

Domiciliul:

Studii (cele mai Tnalte + cele necesare ocuparii postului + cursuri/calificari) -
obligatoriu de mentionat, in funcfie de condifile de ocupare ale postului: Scoala
Nalionala de Pregatfre a Agentilor de Penitenciare Térgu-Ocna, judetful Bacau

Limbile straine cunoscute (inclusiv nivelul de cunoastere):

Functia ocupata si gradul prevazut al functiei, in cazul ofiterilor (se va urmari
necesitatea obtinerii aprobaru directorului general pentru numire n functie prevazuta
cu mai mult de doud grade profesionale decéat cel detinut;

Gradatia ____ /data acordarii;

Transé superioara de vechime /data acordarii;

Spor de studii __ /data acordarii;

Nivel de acces la informatii clasificate: ,secret de serviciu” — valabil pana la
00.00.2020;

Locul de munca: Penitenciarul ;

Vechimea Tn munca: 00 ani, 00 luni i 00 zile (vechime calculatd la data de
00.00.2019) ca politist de penitenciare; vechime in specialitate X

Functii ocupate:

10.07.2000 — - ofiter serviciu Il (sectorul operativ) la Penitenciarul
15.07.2002 _

15.07.2002 — - ofiterinstructor Il (PPD) la Penitenciarul ;
01.07.2008

01.07.2008 —in prezent - ofiter principal | (sigurantd  extericard) Ila

Penitenciarul _

Scurta prezentare a activitatii socio-profesionale si comportamentului:

In activitatea profesionald a manifestat interes pentru insugirea cunogtintelor
de culturad gi formarea deprinderilor specifice. A fost preocupal/a de perfecfionarea
continud a pregatirii sale.
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La locul de munca este vazut/a ca fiind o fire deschisa, recepliv/a la nou, se
integreazd rapid in colecliv, disponibilitate la sarcini. In societate are un
comportament corespunzétor.

De la incadrare si pand Tn prezent, a fost apreciat/a la evaluarea
performantelor activitatii profesionale cu calificative de © " si a fost/nu a fost
sanctionat/a disciplinar.

Despre familie:

Tatal, loni{a Valeriu - lucreaz3 in strainatate;

Mama, fonita (Papara) Maria - este pensionaté pe caz de boala;

Sot/Sotie (daca este cazul);

Copii (daca este cazul).

Doamna/Domnul agent de politie penitenciard AAA Bbb CCC a solicitat
mutarea de la Penitenciarul fa Penitenciarul prin cererea nr. L
00000 din 00.00.2020, cererea a fost analizata in sedinta Consiliului de Conducere al
Penitenciarului din data de 00.00.2020, fiind avizata pozitiv/negativ.

Elemente necesare in cazul departajarii:

e experienta profesionald in domeniul de activitate al functiei pentru care
se solicitd mutarea (sectorui siguranta detinerii si regim penitenciar): 00
ani, 00 luni gi 00 zile (vechime calculata la data 00.00.2020);

» calificativele obtinute la evaluarea anuala a performantelor profesionale
individuale pe ultimii 3 ani in care au fost evaluati: 2020 — fara evaluare,

e vechimea in sistemul administratiei penitenciare: 00 ani, 00 luni si 00
zile (vechime calculata la data 00.00.2020),
probleme familiale deosebite (unde este cazul). mama boinava;

o starea disciplinard: nu se afld sub efectul unei sancliuni disciplinare si
nu a fost condamnata pentru savarsirea de infractiuni.

e punctajul obtinut la evaluarea obiectivului dedicat pregéatirii profesionale
cu ocazia ultimei evaluari anuale: _

» situatia locativa a solicitantului: beneficiaza de decontarea compensatiei
lunare pentru chirie; beneficiaza/nu beneficiaza de decontarea
cheltuielilor de transport.

* reunirea familiei (unde este cazul);

(Grad profesional) de politie penitenciard Aaa AAA
Director
Penitenciarul

Avizat,
(Grad profesional) de politie penitenciara Bbb BBB
Sef birou (resurse umane si formare profesionala)

fntocmit,
(Grad profesional) de politie penitenciara Ccc CCC
Ofiter / agent (resurse umane)

Data
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